
GOBIERNO REGIONAL TUMBES 
CMRECaON REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 

"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional " 

PERFIL DEL PUESTa 

CODIGO: 200 06 01 6 

íí^'gfiíiSf : Direu^óñ RcaiGnai Gécíürial d 
Unidad Orgánica 
Puesto Estructural 
M/\mKrA At%\\ 

Dependencia Jerárquica 

IMISION DEL PUESTO 

Unidad de Equipo Mecánico 
T é a i i c o STB 
OPEP^^DOR DE MAG!JÍNAR!.^ M 
Dirección Ejecutiva de Caminos 

Ejecuta labores asociadas a la programación, conducción y supervisión de equipo pesado 
de esta Institución. »• 

h U N ü l U r f b » UtL PUtSIU 

a. Realizar con destreza las actividades típicas del operador de quipo pesado. 

c. Conducir y operar tractores modelos D-3 y/o similares de mayor potencia. 
d. Conducir y operar equipos complejos de producción, tales como plantas de ctiancado de 

pifiHras 7arandpada<; lahradnra<? planta df̂  asfalto navimRntaHn y pn gpnpral equipo 
complejo en construcción de can-eteras. 

e. Conouar y operar motoratios, reffoe^cavadoras, motogrúas palas mecánicas, equipo 
esoecializado en oerforación. 

f. Cumplir con las normas de seguridad. 
g. Capduiai ai u p t J i d ü u r üt! tíquipu i J t í b d u u . 

h. Puede desempeñar ftjnclones de otros cargos afines del mismo nivel de su grupo 
ocupacional. 

: r\í f..^^: i „ . . i t^t^'.^^-j-.^í^ 

COORDINACIONES PRINCIPALES 
Coordinaciones Internas 
Dirección Ejecutiva de Caminos. 

Gohipmn Rpninnal de Tumbes 



GOBIERNO REGIONAL TUMBES 
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 

"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional' 

FORMAniÓN AnAnFMirA 

i N f W 

0\.rnr{nlc\hf3rAf\n \i r^rranlaonor-ioVirtnH 

requerida 

Primaria 

Técnica Básica 
(1ó2años) 

I I Secundaria | | | | 
i 1 í 1 í 1 

I iTécnicaSuDerior i I I I 
I l(3ó4años) ' ' ' ' 

I I I lr,i.«^r,.|t^ri^ I I I I 
1 I l . l 1 

Egresado Bachiller y Título / Licenciatufa 

Ooerador de Maauinaria 

Maestría | | Egresado Grado 

Doctorado Egresado Grado 

D) ¿Habilitación 
Profesional? 

U L 

CONOCIMIENTOS 

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (A/o se requiere sustentar con 
documentos): 

Conocimiento en equi[K}s y piezas de Maquinarias Pesadas 

B) Conocimientos y Programas de especializacion requeridos v sustentados con documentos 

Capacitación en mantenimiento preventivo, con-ectivo en Maquinaria Pesada 

C) Conocimientos de úfimática e idiomas/Diaiectos 

u r i í V í r t i ion No 
aplica 

Nivel 
Básico 

de Domín 
Intermedio 

0 
Avanzado 

IDIOMAS/ 
DIALECTO No 

aptca 

Nivel de 
Básico 

í Dominto 
Intermedio Avanzado 

textos 
Y 

Ingles X 

Ho)G de OálOLtlC X V 
r\ 

Programa de X Otros (especificar) X 

otros 
í „ ; Í : ^ „ \ 1 otras (espedficar) X 

Otros 1 Observaciones 
otros 
íosneol f i rar^ 1 Observaciones 

C V O C O I C M ^ I A 

Experiencia General 
indique ei tieiüpu iutai de expeiieiiuia iaúoi<:ii, ya sea el uisu eii ei seUu púLtüiio o pfiyadu 



GOBIERNO REGIONAL TUMBES 
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 

"Año del Fortalecimiento de la Sot>eranía Nacional " 

Expeiimiuid iiiíiiiiiia de Un (Oí) añui> en v\i púuiiuj u ptivdüu. 

Experiencia Especifica 
A. indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la función o la materia 

Experiencia mínima de UN (01) año en funciones de Operador de Maquinaria II. 

B. En base a la exDeriencia requerida para el ouesto (parte A), señale el tiemoo requerido en el sector público 
o privado 

I i f t I ir\A\ fí _ _ ._ _ I _ _ - 1 . ' . I - 1 ! _ _ _ í_ I _ 

C. Marque el nivel mínimo de puestos que se requiere como experiencia, ya sea en el sector público o 
privarin-

Practicante • Auxiliar o • Analista • Especialista • SuDervisorfl Jefe de área • Gerente • 
Profesional Asistente Coordinador Departannento Director 

"MendonB otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia: en caso 
existiera alpo adicional para el ouesto. 
Licencia de Conducir A3B o A3C 

HABILIDADES O COMPETENCIAS 
- Capacidad para tomar dedsiones 
- Fadlidad para trabajar en equipo 
- Persistencia y constancia para obtener los resultados deseados 

CaparlHad de Iiderri7nn 
- Capacidad analítica 

•*í-. 

REQUISITOS ADICIONALES 

- NO APLICA 

CONDICIONES ESPECIALES DEL CONTRATO 

r i C T A i 1 c 
L/i_ trTi_i_i_ 

Lugar de presentación del 
servicio 

Dirección Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones 
lumoes 

ni irorlAn rio Pr>ntrotri Dssde ¡2 suscripción ds! contrsto h2st2 31/12'2022 

Sistema dfi Contratación Régimfin del DI N° ?76 

Remuneraciones R E M U N E R A C I Ó N 
IMPONIBLE tOOALUU 

Ley 29951 DCF 
fü4-D.S. 4 2 7 -

2020 EF 

BONIF. 
E S G O L Á R í D 
AD 

Remuneraciones 

8/567.17 8/92.25 8/1,170.00 8/400.00 

Aguinaldo 
Fiestas Patrias: 8/300.00 Navidad: SI 300.00 



GOBIERNO REGIONAL TUMBES 
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES . 

"Año del Fortalecimiento de la Sot>eranía Nacional 

PFRFII nFI PIIFSTQ 

rnnirin- onn na M R 

C G D í G G , 203 33 31 £ 
IDENTIFICACION DEL PUESTO 

Ó r g a n o 
Unidad Orgánica 
P"ssíc Estnicíurs! 
Nombre del Puesto 
Dependencia Jerárquica 

MISION DEL PUESTO 

Dirección Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones 
Residencia 
Técnicos STC 
VIGIUNTES 
Dirección Ejecutiva de Caminos 

Institución, mediante tareas de vigilancia, inspección, prevención y detección de 
irregularidades. 

FUNCIONES DEL PUESTO 

a. Custodiar los locales y oficinas de la Institución, 
b. Hacer cumplir las nonnas de señalización y vías de evacuación. 

d. Controlar el ingreso del público usuario orientándolo a la dependencia donde se dirige, 
denbuÜB bsiiuiaibb esiauieduus üe aíeiiuiún. 

e. Controlar la salida del personal de la DRSTC previa presentación de la papeleta de 
salida autorizada, anotando la ñoras de salida y retomo, elevándolo a la Unidad de 
Personal para su control respectivo. 

f. Controlar la salida e Ingreso de los vehículos y maquinarias pesadas, previa presentación 
rtp la nanplpta rip antnrlyación 

g. Otras funciones que se le dispone el Jefe. 

COORDINACIONES PRINCIPALES 
Coordinaciones internas 
Dirección Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones. 

Coordinaciones Externas 
nohipmn Rpninnal H P Tiimhpc I 



GOBIERNO REGIONAL TUMBES 
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 

"Año dei Fortalecimiento de la Sotieranía Nacional " 
miw 

requerida 
^1 o " " ' " 3 ' " * " ' " -

Primaria 

rZ I Secundaria | | fZ I 
1 i I I l í 

I Técnica Básica 
l(1ó2años) 

I ITécnica Superior I I I I 
I l(3ó4años) I 1 I 5 

"1 1 lr»rv raro i tor io 

Egresado Bachiller 

VIGILANTE 

Maestría 

Doctorado 

Título / Licenciatura 

Egresado Grado 

Egresado Grado 

Si 1 I No 

D) ¿Habilitación 
Profesional? 

S i l I No 

CONOCIMIENTOS 

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con 
f1nriimftnfn<i\-

Conocimiento en primeros auxilios, en vigilancia. 

Capacitación en seguridad y vigilancia 

v ^ l O w t l V V I l I l f O I t l u O U c ? V.r ' l l l l lf j íuXx.í o t U l U l l t u O / L . r l U I X A / t U O 

QPIM ATICA 
Nivel de Dominio IDIOMAS/ 

oiALturo 
Nivel de Dominio 

QPIM ATICA No 
aplica Básico Intermedio Avanzado 

IDIOMAS/ 
oiALturo apfca Básico Intermedio Avanzado 

Procesador de 
textos 

X \/ 
A 

Hda de cáJculo X Quechua X 
Progrania de 
Pro^ortf:)rinr|ec 

X otros (especificar) X 

Otros 
í e s n e n i f i r a r í 1 Otros (especificar) X 

Otros 
(esDecificar) 1 ' • • • % • 

Otros 
(especificar) 1 ' • • • % • 

EXPERIENCIA 
Experiencia General 

Experiencia mínima de Un (01) año en el sector público o privado. 



GOBIERNO REGIONAL TUMBES 
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 

"Año del Fortalecimiento de la Sotieranía Nacional " 

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el (Hiesto en la función o la materia 

hxpenencia mínima ae un ( ü l ) ano en tunaones de vigilancia. 

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), señale el tiempo requerido en ei sector público 
n nrh/arin 

Un (01) año en el sector público o privado. 

C.Marque s! RÍVS! ÜIÍRBSC da püssícs que $s requiere ccír,ee;q;er;er;c!3, ya sea en s!^cácr púbüsoe 
privado: 

Practicante Q Auxiliar o • Analista Q Especialista Q Supervisor| [ Jefe de área D Gerente [ 
Profesional Asistente Coordinador DeDartamento Director 

*Mencione otms aspectos compleméntanos sobre el reauisito de experiencia: en caso 
existiera algo adicional para el puesto. ^ 

TJABiLiDAuES G CGwrc i EfvCíAS 
Capacidad para tomar decisiones 
Fadlidad para trabajar en equipo 
Persistencia y constanda oara obtener los resultados deseados 
Capacidad de liderazgo 
P.anariflari a n a l í t i c a 

REQUISITOS ADICIONALES 

I . Mr> API ir A 

CGNDiCiGNES ESPECÍALES DEL CGNTKÁTG 

CONDICIONES DETALLE 
Lugar de presentadón del 
servido 

Dirección Regional Sectorial de Transportes y Comiinicadones 
Tumbes 

Duración de Contrato Desde la suscripción del contrato hasta 31/12/2022 

Sisceriia de CuiiüaiduiiJTi Réyirirtíií del D.L. í v 276 
Remuneradones 

IMPONIBLE ESSALUD 
Lev 29951 DCF 
104-D.S. 427-
2020 £ F 

BONIF. 
ESCOLARID 
AD 

Remuneradones 

8/559 39 •S/ 99 ?5 R/1170 nn .S/ 4nnnn 

Aguinaldo 
Ftestas Patrias: S/300.00 Navidad: S/300.00 



0OBie<1NÜ KhGlUNAL lUMBES 
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 

COMITE DE EVALUACION - SUPLENCIA TEMPORAL ^ 
W 002-2022/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR 

' A ñ o del fortalecimiento de la soberanía nacional" 

. í V ; COMUNICADO 01 

FE DE ERRATAS 

Se les comunica a los postulantes y público en general que se ha cometido un en-or material Involuntario 
en la pi ih l inadñn ripi Pprfil f|p Pupstn (Misión d«l PiiAstn) dpl PROCPSO S I I P l FNCIA T F M P n R A l ti' 

001-2022/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR, por ello se procede a publicar el presente FE DE ERRATAS, 
con las siguientes modificaciones: 

OPERADOR DE MAQUINARIA II V 

ninF-
PERFIL DEL PUESTO 

IDENTIFICACION DEL PUESTO 
urgano 
Unidad Orgánica 
Puesto Estructural 
Huinore uei rueato 

Dependencia Jerárquica 

MISION DEL PUESTO 

Dirección Regtonai Sectoriar de Transportes y Comunicaciones 
Unidad de Equipo Mecánico 
Técnico STB 
GrcRADOR De níAQlimARiA íi 
Direcdón Ejecutiva de Caminos 

Programar, coordinar y evaluar las acdones referidas a la identificadón, registro, custodia y 
control de los bienes patrimoniales de la Institudón, asi como coordinar con las distintas Unidades 
orgánicas correspondientes del Sector. 

DEBE DECIR: 
PFRFII nPI PnFgTQ 
CODIGO: 200 0601 6 

Ó r g a n o 
Unidad Orgánica 
Puesto Fstnictiiral 
Nombre del Puesto 
Dependencia Jerárquica 

MISION DEL PUESTO 

Direcdón Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones 
Unidad de Equipo Mecánico 
Témifv i STR 
OPERADOR DE MAQUINARIA II 
Direcdón Ejecutiva de Caminos 

Ejecuta labores asociadas a la programación, conducción y supervisión de equipo pesado 
Af^ «acto Tnofifiir̂ iA« 



GOBIERNO KeifCmAL F Ü M B E S 
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 

COMITE DE EVALUACION - SUPLENCIA TEMPORAL 
N» 002-2022/GOB.REG.TUMBES-DRSTC-DR 

"Año del fortalecimiento de la soberanía nacional" 

m 
VIGILANTES 
DICE: 

PERFIL DEL PUESTO 

CODIGO: 200 06 Oí 6 
IDENTIFICACION DEL PUESTO 
Ó r g a n o : Dirección Regional Sectorial de Transportes y Comunicaciones 
Iteldad O r g á n i c a 
Puesto Estructural 
Nombre del Puesto 
Deoend^ncia .Jprémijira 

Técnicos STC 
VIGILANTES 
ninpmQo Fiecutiva de GamioQs 

Programar coordinar y evaltiar las accinnes referidas a la identificación registrn^ aistndia y 
control de los bienes patrimoniales de la Institución, así como coordinar con las distintas Unidades 

DEBE DECIR: 
r c w í L DEL FuESTG 
CODIGO: 200 06 01 6 

CODIGO: 200 06 01 6 
IDENTIFICACION DEL PUESTO 
Ó r g a n o 

Unidad Orgánica 
Puesto bstructural 
Nombre del Puesto 
Dependencia Jerárquica 

nirpmón Rpninnal Sprínrial HP T'B.nS^'*^? y Comunif^riinnps; 

Residencia 
léemeos S re 
VIGILANTES 
Dirección Ejecutiva de Caminos 

MISION DEL PUESTO 

Ejecutar labores asociadas al orden y seguridad de personas y dependencias de la 

irregularidades. 
de 

irig. Civii nrdk ^oén ¿ a i a t e tspirtoza 
Presidente l\ 

,ic. ívtaiyuri naiuee oarazar imante 
Primer Miembro 

r- • 


